
График 

мастер-классов 

для молодыми специалистами 

на 2022-2023 учебный год 
 

 

№ 
п/п 

Тема Ответственные Сроки 

1. «Наставничество как эффективный 

метод профессионального 

становления личности молодого 

педагога» 

 

Заместитель директора   

по УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

сентябрь 

2. «Совместная деятельность 

наставника и молодого педагога по 

проектированию повышения 

квалификации, как залог 

профессионального роста молодого 

специалиста» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 
 

октябрь 

3.  

Заочный конкурс – эссе «Быть 

педагогом значит…» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

ноябрь 

4. «Совместная деятельность 

наставника и молодого педагога по 

проектированию современного урока 

как залог успешной деятельности» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

декабрь 

5. «Наставничество – как эффективный 

метод профессионального 

становления личности молодого 

педагога» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

январь 

6. «От учителя настоящего к учителю 

будущего» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

февраль 

7. «Наставничество: шаг к личностному 

и профессиональному развитию» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

март 

8. «Наставничество как процесс 

сопровождения деятельности 
учащихся начальных классов» 

Заместитель директора   по 

УР  Кахаева Л.А. 

Наставники- учителя 

 

Апрель 
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